Die Akademie bietet Fortbildungen zu
den verschiedenen Themenbereichen
der Werkstattpadagogik.

Gerne entwickeln wir Team-Fortbildun-
gen, die individuell auf ihre Einrichtung
zugeschnitten sind.

DIE ZIELE
DER WERKSTATTPADAGOGIK

Die Kinder dabei zu unterstiitzen ihre
individuellen Kompetenzen und Fahig-
keiten frei zu entwickeln und dadurch
Zugang zu ihren Starken und Talenten
zu erhalten.

Kreatives und mehrperspektivisches Den-
ken auszupragen, so dass es sich lang-

fristig zu einem stets verfligbaren Werk-
zeug fiir alle Lebensbereiche entwickelt.

Bildlich ausgedriickt werden die Kinder
befahigt, sich einen inneren “Werkzeug-
kasten” fiir ein selbstbestimmtes Leben
zusammenzustellen.

DIE
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MACHWERK
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Fortbildungen fiir
padagogische Fachkrafte

DAS BIETEN WIR IHNEN AN:

- die zertifizierte Zusatzqualifikation
zur Werkstattpadagogin/zum Werk-
stattpadagogen in acht Modulen

- Einzelmodule mit Fortbildungs-
bestatigung

- Teamfortbildungen, die auf lhre
padagogische Einrichtung individuell
zugeschnitten werden

DARUM LOHNT ES SICH FUR SIE:

Mitarbeiter*innenbindung
Erweiterung des Qualitatsstandards
steigende Attraktivitat

der Einrichtung

Entlastung der Mitarbeiter*innen
Freude und Lust am Selber-Machen
unkompliziertes Umsetzen neuer
Ideen & Konzepte

Teambuilding & -qualifizierung

UNSERE FORTBILDUNGEN RICHTEN SICH AN:

- padagogische Fachkrifte (moégliche Bereiche: KITA, Grundschule, ambulante
oder stationire Einrichtungen, offene Kinder- & Jugendarbeit,...)

- an alle, die sich fiir die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen in
der Werkstatt interessieren und Techniken, Konzepte und Organisation im
Bereich der Werkstattpadagogik erlernen méchten.

ENTSTEHUNG DER AKADEMIE

Wir sind Padagoginnen mit langjahriger
praktischer Erfahrung in der Werkstatt-
padagogik. 2011 haben wir die Kita
»WerkstattKinder" in Miinchen mitge-
griindet. In der taglichen Arbeit haben
wir festgestellt, dass dem padagogi-
schen Personal eine Qualifizierung fehlt,
um die Werkstattpadagogik umzusetzen.

Gemeinsam haben wir 2016 die Mach-
werk-Akademie gegriindet und ein Kon-
zept entwickelt, das den Teilnehmer*in-
nen ermoglicht, durch eigenes Tun und
praktisches Ausprobieren die Werkstatt-
padagogik in ihren Alltag zu integrieren.

FORTBILDUNGS-
TERMINE UBER
UNSERE WEBSITE
BUCHBAR!




FORTBILDUNG IM
MODULAREN SYSTEM

In unseren zweitagigen Modulen werden
den Teilnehmer*innen Theorie und Praxis
und der direkte Transfer des werkstatt-
padagogischen Konzeptes in ihren beruf-
lichen Alltag vermittelt.

Die 8 Module sind frei kombinierbar
und kénnen auch einzeln gebucht wer-
den (auBer Doppelmodul 5 & 6).

Nach Teilnahme an allen 8 Modulen und
der Einreichung einer schriftlichen Fach-
arbeit erhalten die Teilnehmenden das
Zertifikat zum/zur ,Werkstattpadagoge*in“.

Modul 1: Grundlagen

der Werkstattpadagogik

Wie und wo kann man die
Werkstattpadagogik anwenden?

Modul 2: FleiBige Handwerker
- Kinder in der Werkstatt
Werkstatt einrichten und
Werkstatt-Arbeit mit Kindern

Modul 3: Grundtechniken

erlernen und ausprobieren

Filzen, Modellieren, mit Holz arbeiten,
Farbenspiel

Modul 4: Sinneserfahrungen

in der Werkstatt

Flhlen, mit Matsch experimentieren,
ergebnisoffenes Arbeiten

WERKSTATTPADAGOGINNEN & WERKSTATTPADAGOGEN

Sie stehen den Kindern in ihrer Entwicklung als interessier-

te, anregende und vertrauensvolle Begleiter*innen zur Seite.

Sie fordern selbstandiges Denken und Handeln und ermdog-
lichen den Kindern die weitgehend eigenverantwortliche
Realisierung ihrer Ideen, das Erforschen ihrer Fragen und

die Suche nach Antworten.

In einem freien Umfeld des Miteinanders, des gegensei-
tigen Respekts und der Kreativitat profitieren Kinder und
Piadagogen*innen. Talente und Fihigkeiten werden ent-
deckt und gefordert. Freude und Sinnhaftigkeit in einem

der verantwortungsvollsten Berufsfelder werden gelebt.

Unsere padagogische Haltung sieht das Kind als handelnde

Person. Wir ermutigen die Kinder ihre Fragen zu stellen

und sie erhalten Raum, Zeit, Mittel und wertschatzende
Begleiter*innen um sich ungezwungen zu entfalten, Impul-
sen nachzugehen und ihre Ideen den eigenen Vorstellun-

gen entsprechend umsetzen zu kénnen.

ULRIKE HOFHERR

LandsbergerstraBe 212

80687 Minchen

Mail post@machwerk-akademie.de
www.machwerk-akademie.de

DONATA BRANDIS

Erzieherin,
Werkstattpadagogin

DOPPELMODULE 5&6

Trager der Machwerk Akademie ist das MachWerk e.V.

Verein zur Férderung und Ermoglichung
kUnstlerischer & gestalterischer Aktivitat
www.machwerk-muenchen.de

Modul 5: Was ist eigentlich
eine Lernwerkstatt?
Einstieg in die Methode der
Lernwerkstatten in Kitas

Modul 6: Lernwerkstitten in meiner
Kita schaffen - wie geht das?
Praktische Tipps fiir die Entwicklung
von eigenen Lernwerkstatten

Modul 7: Kinder experimentieren
Versuche und Experimente im werkstatt-
padagogischen Experimentierfeld

Modul 8: Die Ideenwerkstatt
Freies Gestalten und Arbeiten mit
Upcycle Material - Bau von
Musikinstrumenten, Fahrzeugen
und Spielzeug

»War sehr vielfaltig, abwechslungsreich ¥
und tolle Atmosphare.f

- Anke, Erzieherin aus Nirnberg

U~

,Die Forthildung hat mich einen riesen
Schritt weitergebracht. In meiner Haltung
und fiir meinen beruflichen Weg.*

- Steffi, Kinderpflegerin aus Miinchen

,Fiihle mich inspiriert und entspannt.

Danke!*

- Markus, Padagoge aus Frankfurt

KATHARINA MULLER

Sozialpadagogin (FH),
Werkstattpadagogin,
Kiinstlerin
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